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Veroffentlichung: ja
Besprechung des GKV-Spitzenverbandes, der Deutschen
Rentenversicherung Bund und der Bundesagentur fur Arbeit
Uiber Fragen des gemeinsamen Beitragseinzugs

am 20.11.2019

5. Beitragspflichtige Einnahmen bei einer Nebentétigkeit als Notarzt im Rettungsdienst;
hier: Austibung der Tatigkeit wahrend der Elternzeit

Nach § 23c Abs. 2 SGB IV sind Einnahmen aus Tatigkeiten als Notarztin oder Notarzt im
Rettungsdienst von der Beitrags- und Meldepflicht in der Sozialversicherung ausgenommen,

wenn die notérztliche Tatigkeit

1. neben einer Beschaftigung mit einem Umfang von regelmafRig mindestens 15 Stunden
wochentlich aul3erhalb des Rettungsdienstes oder

2. einer Tatigkeit als zugelassener Vertragsarzt oder als Arzt in privater Niederlassung

ausgeubt wird.

Diese durch das Gesetz zur Starkung der Heil- und Hilfsmittelversorgung (Heil- und Hilfsmit-
telversorgungsgesetz — HHVG) vom 04.04.2017 (BGBI. | S. 778) geschaffene Regelung gilt
fur notérztliche Tatigkeiten, die seit Inkrafttreten am 11.04.2017 vertraglich vereinbart worden
sind, nicht jedoch fur bereits vorher bestehende Vertragsverhéltnisse (vgl. § 118 SGB 1V).
Sie soll gemaR der Gesetzesbegriindung das zusétzliche Engagement von Arzten im Ret-
tungsdienst erleichtern und dadurch zur Sicherstellung einer flachendeckenden notérztlichen

Versorgung inshesondere im landlichen Raum beitragen.

Die mafR3gebliche Voraussetzung fiir die Beitragsfreiheit nach § 23c Abs. 2 Satz 1 Nr. 1

SGB IV — das Vorliegen einer neben der Tatigkeit als Notarzt ausgelbten Beschéaftigung
auBBerhalb des Rettungsdienstes mit einem Umfang von regelméRig mindestens 15 Stunden
wochentlich (Hauptbeschaftigung) — ist dann nicht mehr erfillt, wenn die Arzte inre Hauptbe-
schéaftigung auRerhalb des Rettungsdienstes aufgrund der Inanspruchnahme von Elternzeit
entweder vollstandig unterbrechen oder im Rahmen einer zuldssigen Teilzeitbeschaftigung
bzw. Teilzeittatigkeit mit einem zeitlichen Umfang von weniger als 15 Stunden wdchentlich
ausuben. In der Folge sind die Einnahmen aus der Téatigkeit als Notarzt nicht (mehr) von der
Beitragspflicht ausgenommen.
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Die Einnahmen unterliegen als Arbeitsentgelt der Beitragspflicht, wenn die Tatigkeit als Not-
arzt im Rahmen einer abhéngigen Beschaftigung wahrend der Inanspruchnahme der Eltern-
zeit ausgeubt wird. In diesem Fall sind auf die notérztliche Nebenbeschéftigung die allge-
meinen versicherungs-, beitrags- und melderechtlichen Bestimmungen der Sozialversiche-
rung anzuwenden. Das bedeutet, dass die betreffenden Personen in dieser Zeit als Be-
schaftgte grundsatzlich der Versicherungspflicht in der Kranken-, Pflege-, Renten- und Ar-
beitslosenversicherung unterliegen. Von den Arbeitgebern sind u. a. Meldungen nach der

DEUV abzugeben und Sozialversicherungsbeitrage abzufiihren.

Betragt das Arbeitsentgelt in der Nebenbeschéftigung als Notarzt regelméaRig im Monat nicht
mehr als 450 Euro, liegt eine geringfligig entlohnte Beschaftigung nach § 8 Abs. 1 Nr. 1
SGB IV vor. Wird wahrend der Inanspruchnahme von Elternzeit eine dem Grunde nach bei-
tragspflichtige Nebenbeschaftigung als Notarzt innerhalb eines Kalenderjahres auf drei Mo-
nate oder 70 Arbeitstage befristet ausgeiibt, kommt — in Abhangigkeit von anrechenbaren
Vorbeschéftigungszeiten — Kurzfristigkeit nach § 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB |V in Betracht, wenn
das Arbeitsentgelt 450 Euro im Monat nicht Ubersteigt; bei einem héheren Arbeitsentgelt
scheidet Kurzfristigkeit aufgrund von BerufsmaRigkeit von vorneherein aus (vgl. Abschnitt B
2.3.3.4 der Geringfugigkeits-Richtlinien vom 21.11.2018).



