Deutsche Sozialwahl 2023

Rentenversicherung

Rheinland

Fiir Rente & Gesundheit
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Deutscher Gewerkschaftsbund
DGB-Bezirk NRW

DGB NRW | stv. Vorsitzende | Friedrich-Ebert-Str. 34-38 | 40210 Diisseldorf

Deutsche Rentenversicherung Rheinland
Vorsitzender des Wahlausschusses fiir die
Durchfiihrung der Sozialversicherungswahlen 2023
Holger Baumann

Kénigsallee 71

40215 Disseldorf

Vorschlagslisten und Erkldarungen zu den Niederschriften des DGB NRW
zu den Sozialwahlen 2023 bei der DRV Rheinland

Sehr geehrter Herr Baumann,

nachfolgend reichen wir dem Wahlausschuss die Vorschlagslisten der Mitglieder und
Stellvertretungen fiir die Vertreterversammlung und den ehrenamtlichen Vorstand nebst der
Dokumentation zur Niederschrift nach § 48 Absatz 8 SGB IV in Verbindung mit

§ 15 Abs. 4a SVWO ein.

Die beigefiigten Listen wurden nach folgenden Kriterien aufgestellt:

Alle auf der Liste beteiligten Gewerkschaften des Deutschen Gewerkschaftsbundes

(IG Metall, IGBCE, NGG, IG BAU, Ver.di) sowie die beteiligten Organisationen (ACA, CGB,
GdS, VdK) haben sich in einem demokratischen Prozess (iber die Aufstellung der Listen
verstandigt. Dazu wurden im Haus des DGB NRW entsprechende Versammlungen der
Gewerkschaften und Verbande abgehalten, um die Listen zu erstellen. Alle Organisationen
und Verbédnde haben diesen Prozess in einer schriftlichen Dokumentation nach § 48 Absatz
8 SGB IV in Verbindung mit § 15 Abs. 4a SVWO niedergelegt. Verabschiedet wurden die
vorliegenden Listen im hochsten Gremium des DGB NRW am 07.10.22 in Essen, ein
Auszug des Protokolls liegt bei.

Alle Gewerkschaften und Organisationen haben Wahlaufrufe in verschiedenen Medien
gestartet, um Kandidatinnen und Kandidaten zu gewinnen. Dabei wurde auf eine Vielfalt
von Kriterien geachtet: Welche dies im Einzelnen waren, ist in den beigefiigten
Dokumentationen zu erkennen, sie orientieren sich an der Kandidatenrichtlinie des
Deutschen Gewerkschaftsbundes. Die Unterschiede in der Wahlwerbung zeigen die Vielfalt
der auf den gemeinsamen Listen beteiligten Verbénde und Gewerkschaften.

Das nachvollziehbare Verfahren der Listenerstellung, insbesondere das Verfahren zur
Festlegung der Reihenfolge der Bewerberinnen und Bewerber sowie die Festlegung des
Verfahrens im Falle des Ausscheidens eines Mitgliedes des Gremiums wird in folgenden
Niederschriften erklart:

7. November 2022

Dr. Sabine Graf
Stellvertretende Vorsitzende

sabine.graf@dgb.de

Telefon: 0211 36 83-150

Telefax: 0211 36 83-159 (Zentrale)
Mobil: 0171 86583 19

sh

Friedrich-Ebert-Str, 34-38
40210 Diisseldorf

Ust-IdNr.: ID-Nr. DE231340966
VBG-Nummer: 8401669680

www.nrw.dgb.de

Name, Adresse und zur Bearbeitung notwendige Angaben
werden voriibergehend gespeichert.
Gedruckt auf chlorfrei gebleichtem Material.




Seite 2 von 2 des Schreibens vom 07.11.2022

Erkldrung des DGB NRW als Listentréger im Sinne von § 15 Abs. 4a Nr. 3 und 4
SVWO zu den Sozialwahlen 2023 bei der DRV Rheinland

Die Gewerkschaften |G Metall, Ver.di, IG BAU, NGG und IGBCE haben in ihren
Zusammenkinften am 15.11.2021, am 01.03.2022 und 06.04.2022 eine zivilrechtliche
Vereinbarung zu den Sozialversicherungswahlen bei der DRV Rheinland getroffen. Darin
wurde u.a. beschlossen, die Kriterien aus der , Vereinbarung zu den Sozialwahlen 2023"
des DGB Bundesvorstands zu respektieren und den Proporz der Vergangenheit
fortzusetzen, wenn die neuen gesetzlichen Bedingungen dies zulassen. Daraus, aus den
genannten Auswahlkriterien aller beteiligten Organisationen wie Eignung und Befdhigung
und wegen der neuen gesetzlichen Vorschriften zu Geschlechtern und Beauftragten und
weil Partner einige Plétze kurzfristig nicht besetzen konnten, ergibt sich die Reihenfolge der
vorliegenden Vorschlagslisten insgesamt. Die Listenpartner ACA, CGB, VdK und GdS haben
in ihren Zusammenkinften diesem Verfahren zugestimmt, haben ihrerseits ihre eigenen
Kandidatinnen und Kandidaten in ihren Organisationen gewonnen, kommuniziert und
abgestimmt.

Ergdnzend dazu gibt der DGB NRW eine Erklarung zu § 15 Abs. 4a Nr. 5 ab.

Im Falle eines Ausscheidens eines Mitglieds gemdB § 60 Abs. 1 SGB IV wendet der
Listentrager bei der Auswahl von Nachfolgerinnen oder Nachfolgern die entsprechenden
gesetzlichen Vorschriften an. Besonderes Augenmerk werden die an der Liste Beteiligten
auf die Vorschrift legen, das ausgeschiedene weibliche Mitglieder oder Stellvertretungen
durch ebensolche ersetzt werden, eventuelle Ausnahmen sollen vermieden werden.
Dartiber hinaus wenden wir bei der Auswahl von Nachfolger*innen fiir ausgeschiedene
Mitglieder und Stellvertretungen dieselben Kriterien wie fachliche und soziale Kompetenzen
an, wie bei der Aufstellung der Listen fiir die Sozialwahlen 2023. Dabei gelten unsere
Grundsatze zur Auswahl der Kandidat*innen fiir die Listen von DGB und
Mitgliedsgewerkschaften zu den Sozialversicherungswahlen 2023 vom 05.10.2021 fiir die
gesamte Wahlperiode.

Alle zuvor beschriebenen Prozesse sind in schriftlichen Dokumentationen der
Gewerkschaften und Verbande niedergelegt, sie sind diesem Schreiben beigefiigt.
AuBerdem sind deren Wahlaufrufe und Abstimmungsprotokolle beigefiigt. Der Wahlaufruf
des DGB NRW ist ebenfalls beigefiigt.

Der DGB NRW als Listentrdger versichert, dass die Datenschutzerkldrungen versandt
worden sind und bisher keine Widerspriiche zur Nutzung der Daten eingegangen sind. Ein
Muster ist diesem Schreiben beigefiigt.

Mit freundlichen GriiBen

£

&J@&o\//‘/@

Dr. Sabine Graf

Anlagen




&

# $%
#C)

Ty



# $%
& # () "™+

8 1; -
E 18&>/72% "#™"
', 1 #$5%%9"&*./$"+
6< ' '= 7
3D '3
E 1&>F 28 "#m"
", 1 #$%%9"&*./$.&
6< ! '= 7
2@A 191
6; A 7

0 *0 "H$%&

6 7




HE
%
% ' o+ 28,
$ ' %+2%
'l o+ 2%
" '3 %+2&
& '3 04+?"
? ' %+T# !
. I Yo+ 2 0
> '8 %+>7?
+ /'! 1 %o+&? 0
Yot 'C %+27
%%| 3 %+2%
%$ 'B) %+28, G
%. '3 FYort*.
%" '@ Vort*. 0
%& ' %48+




81 <
<1
%
' Up+*# 2
% -
o %2> | 0
$ D
2 'B %+?%
e’ 0h+7" 2
3@
?
& |)'3 Yo+?+
* =
? H' Yo+&
* @ %+*0%p
‘= Do+>+
> =
' %i&> 2
+
1 q +*||
%# | ( C ()
<
%%| 8 '< %+>$
< %+&%
%$ | .
! YorH*& 2
%. %
1 0 +?* (
%Il
' %+ 2%
%& |, ( Y+?%
lll) < @ /
%? |, '( Uo+"




8 A 12@A : o/

' 1
%12@A  AHI"™ 1% 1$ :0JJJJIJIJIIJ JJJ333333333333333333333333333333330
$1< "> 1> ;0 1111 %& 1" 533J3JJI3JJIIIIIIIIIIIIIII
2 @ A A @ : 9/

1 1 1 E 1 I
' A @ Do 9
1
'A< $#$S

13 3D

6E




unternehmer nrw

Landesvereinigung der Unternehmensverbénde Nordrhein-Westfalen e.V.

Niederschrift
liber die Bewerberaufstellung
nach § 48 Abs. 8 S. 2 SGBIVi. V. m. § 15 Abs. 4a SVWO
fiir die Vertreterversammlung der DRV Rheinland

. Organisationen, die zur Einreichung von Bewerbungsvorschlagen aufgerufen
wurden (8 15 Abs. 4a Satz 1 Nr. 1 SVWO)

e Vereinigte Unternehmerverbénde Aachen e.V., Aachen

e Land- und Forstwirtschaftliche Arbeitgebervereinigung des Rheinischen
Landwirtschafts-Verbandes e.V., Bonn

e Unternehmerverband Ruhr-Niederrhein e.V., Duisburg

e Vereinigte Industrieverbande von Diren, Jiilich, Euskirchen und Umgebung e.V., Diren

e Disseldorfer Arbeitgeberverbande e.V., Diusseldorf

e Verband Freier Berufe im Lande Nordrhein-Westfalen e.V., DUlsseldorf

e Bauindustrieverband Nordrhein-Westfalen e.V., Disseldorf

e Handelsverband Nordrhein-Westfalen Rheinland e.V., Diisseldorf

e Unternehmensverband Handwerk Nordrhein-Westfalen e.V., Disseldorf

e Arbeitgeberverband Stahl e.V., Disseldorf

o Arbeitgeberverband Verkehrswirtschaft und Logistik Nordrhein-Westfalen e.V.,
Dusseldorf

e Arbeitgeberverband Chemie Rheinland e.V., KdIn

e Arbeitgeberverband der Metall- und Elektroindustrie Kéln e.V., Kéin

e Fachvereinigung Personenverkehr Nordrhein Taxi-Mietwagen e.V., Monheim

e Arbeitgeber-Verband von Remscheid und Umgebung e.V., Remscheid

o Kommunaler Arbeitgeberverband Nordrhein-Westfalen, Wuppertal

e Vereinigung Bergischer Unternehmerverbande e.V., Wuppertal

Il. Form des Aufrufs (8§ 15 Abs. 4a Satz 1 Nr. 2 SVWO)
Der Aufruf erfolgte durch:

1. Anschreiben an die Geschéaftsfihrungen der o. g. Verbande

Uerdinger StraRe 58-62 - 40474 Disseldorf — Telefon 0211-4573-0 - Fax 0211-4573-231 - info@unternehmer.nrw - www.unternehmer.nrw












