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Seminar für Mitarbeitende der Versicherungsämter und Gemeindeverwaltungen sowie 
sonstiger zuständiger Stellen nach § 15 SGB I – Aufbauseminar 1 

Zielgruppe 

Ziele 

Inhalte 

Mitarbeitende der Versicherungsämter und Gemeindeverwaltungen sowie 
sonstiger zuständiger Stellen nach § 15 SGB I, die an den Grundseminaren 
(1. Woche von 2) und (2. Woche von 2) teilgenommen haben oder über 
langjährige Erfahrungen im Aufgabenbereich der gesetzlichen 
Rentenversicherung verfügen. 

Die Seminarteilnehmenden verfügen über alle für die Antragsaufnahme 
erforderlichen Kenntnisse. Sie sind darüber hinaus in der Lage, den 
Versicherten Sachverhalte nach Bescheiderteilung zu erläutern.

Kontenklärung (KEZ / BÜZ) 
• Versicherter Personenkreis (b)
• Erziehung im Inland oder nach Sonderregelung im Ausland (b)
• Umfang / Zuordnung (b)

Renten wegen Todes
• Anspruch auf Erziehungsrente als Rente wegen Todes (a)
• Anspruch auf Erziehungsrente bei Rentensplitting oder

Lebenspartnern (b)

Einkommensanrechnung 
• Einkommensarten aktuelles Recht einschließlich Bescheidmuster

        Vermögenseinkommen (a)
• Anlage Rente und Einkommen (b)

Aktuelle Themen aus dem Versicherungsrecht
• Inhalte werden bedarfsorientiert festgelegt (a/b)

Ausland / FRG
• Überblick über die EG-Verordnungen zum Rentenversicherungsrecht: 

       Zahlung ins Ausland (a)
• Überblick über zwischenstaatliche Sozialversicherungsabkommen zum

       Rentenversicherungsrecht: zwischenstaatliche Erfüllung von Leistungs-
       voraussetzungen, Zahlung ins Ausland (a)
• Aufnahme von Anträgen auf Rente aus einem Vertragsland (b)
• Überblick über das Fremdrentengesetz: berechtigter Personenkreis,

        Zahlung ins Ausland, Anrechnung von ausländ. Rentenbeträgen (a)

Aktuelle Themen aus dem Leistungsrecht Rente 
• Inhalte werden bedarfsorientiert festgelegt (a/b)

Renten wegen Erwerbsminderung, Umdeutung
• Umsetzung der Regelungen des RV-Leistungsverbesserungs- 

        und /- stabilisierungsgesetzes (a)
• Anträge auf Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur

Teilhabe am Arbeitsleben können als Anträge auf Rente gelten (a)
• Divergenz mit dem Jobcenter (a)

Nachzahlungsmöglichkeiten für Versicherte
• Berechtigter Personenkreis zu Sondernachzahlung freiwilliger Beiträge (b)
• Voraussetzungen (b)
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Arbeitsmittel 

Methoden 

• Beitragsberechnung (a)

Kreis der versicherten Personen
• Pflichtversicherte Selbständige / Voraussetzungen (a)
• Darstellung der Beitragsberechnung (a)
• Freiwillige Versicherung / Voraussetzungen (a)
• Darstellung der Beitragsberechnung (a)

Arbeiten neben der Rente
• Rente und Hinzuverdienst (b)
• Entgeltpunkte-Zuschläge (b)
• Pflegebeiträge neben einer Altersteilrente nach Erreichen der

Regelaltersgrenze (b)

Beitragsrechtliche Aspekte
• Mini- und Midi-Job (a)
• Künftige rentenrechtliche Zeiten
• Beitragszahlung von Selbständigen (a)
• Folgen der Beitragszahlung (b)

Altersrente (Rentenbeginn und Hochrechnung)
• Gleichzeitige Beantragung mehrerer Altersrenten und Günstigkeitsprinzip (b)
• Teilrente 99,99% (Auswirkung auf Krankengeld, Betriebsrente, Arbeitsvertrag)
• Durchführung der Hochrechnung (a)
• Besonderer Rentenbeginn (Dispositionsrecht) (b)

 Rentenauskunft verstehen
• Allgemeines (a)
• Inhalt der Rentenauskunft (b)

Versorgungsausgleich und Rentensplitting
• Überblick
• Hintergründe der Rückübertragung - Vordruck 4100

Kategorie 

Kontakt 

Vordrucke, eAntrag, Broschüren

Vortrag, Übungen, Gruppenarbeit, Diskussion 

Lernstufe (a) - Wissen 
Lernstufe (b) - Verstehen 

Inhalt: Angela Wardinski, 030 865-82410
Organisation: Ansprechpartner*innen der Regionalträger 




