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Die Rentenleistungen der gesetzlichen Rentenversicherung (eine Kurziibersicht)

Stand: 1. Januar 2026

verldngert sich um Zeiten schulischer Ausbildung nach dem 17. Lebensjahr bis zu 7 Jahren.

soweit sie Pflichtbeitragszeiten oder Anrechnungszeiten sind. Zeiten von Entgeltersatzleistungen
der Arbeitsférderung sind nicht zu beriicksichtigen, wenn sie in den letzten 2 Jahren vor Ren-
tenbeginn liegen (Ausnahme: der Leistungsbezug ist durch eine Insolvenz oder vollstandige
Geschaftsaufgabe bedingt). Zeiten mit freiwilligen Beitrdgen werden ebenfalls angerechnet, wenn
mindestens 18 Jahre mit Pflichtbeitrdgen vorhanden sind. Sie werden nicht beriicksichtigt, wenn
in den letzten 2 Jahren vor Rentenbeginn gleichzeitig Anrechnungszeiten wegen Arbeitslosigkeit
vorliegen. Zeiten des Bezuges von Burgergeld / Arbeitslosengeld Il sowie Arbeitslosenhilfe und
Zeiten aus einem durchgefiihrten Versorgungsausgleich und Rentensplitting zahlen nicht mit.
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5 Arbeitsmarktes mindestens 6 Stunden | wegen Krankheit oder Behinderung auf nicht abseh- werden. Die Teilrente muss mindestens 10 % der Vollrente betragen. Oberhalb der Teilrente von dem 31.12.2001 geschlos- | eines Kindes des versi- sogenannten er?angsze[t von hochstens Anspruch besteht nur
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c . . gungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens 3 | ; _ | .. itige | hnah iner Alt ¢ indert sich der 7 faktor fi Ausbildungsabschnitten) befindet, einen Freiwilli- | Regelaltersgrenze, danach
N | Versicherte Personen, die vor dem Stunden téglich erwerbstitig zu sein. Jurch cie vorzeitige Inanspruchnahme einer Altersrente vermincert sich der zugangstaktor lUr | ain Anspruch nach bestandskraftiger Durchfiihrung | 9endienst [zum Beispiel freiwilliges soziales oder | regelmaBig Anspruch auf
+ | 02.01.1961 geboren sind, haben Versichorte P die teilwe A ) jeden Monat der vorzeitigen Inanspruchnahme um den Wert 0,003 (0,3 %). eines sogenannten Ehegattensplittings sowie bei einer fre|W|l]L|ges 6kologisches Jahr, Bundesfreiwilligen- | Altersrente.

Anspruch auf Rente wegen teilweiser ersicherte Fersonen, die teilweise erwerbsgemin- ird di i i i ; _ _ dienst] leistet oder wegen korperlicher, geistiger
a Erwgrbsminderun aucgllw dann. wenn dert sind (also noch mindestens 3, aber weniger als Wird die Altersrente nach Erreichen der Regelaltersgrenze nicht oder nur als Teilrente in An- ‘nach dem 31.12.2001 geschlossenen - Ehe, wenn oder seelischer Behingerun guBerstan?ﬁe istgsich Anspruch besteht i
=] ! erung. ol A : . - spruch genommen, so erhéht sich der Zugangsfaktor der spateren Vollrente um einen Zuschlag die versicherte Person vor Ablauf eines Jahres nach rung ' egebenenfalls auch fir
® | sie berufsunfihig sind, weil sie auf 6 Stunden téglich arbeiten konnen) und arbeitslos 0 : 0 g ioht i : ; ; it ; selbst zu unterhalten. Die Altersbegrenzung er- gege!
© X . ) i P : : von 0,005 (0,5 %) monatlich (6 % pro Jahr] fiir den nicht in Anspruch genommenen Teil der Rente. | Heirat verstorben ist und die Umstande nicht gegen =105t : b verwitwete Ehegatten
S | dem allgemeinen Arbeitsmarkt zwar sind, weil ein entsprechender Teilzeitarbeitsplatz nicht | ‘=7 ) ! . . ! eine Versoraungsehe” sprechen haht sich bei Unterbrechung der Ausbildung durch -hegatten
> | noch wenigstens é Stunden taglich, im | vorhanden ist, haben Anspruch auf Rente wegen voller 1) Die Regelaltersgrenze wird stufenweise vom 65. Lebensjahr (bis Geburtsjahr 1946) auf das 67. ” 9 9_ p - _ den gesetzlichen Wehrdienst oder gleichgestellten nach Durchfiihrung eines

bisherigen Beruf aber nur noch unter 6 | Erwerbsminderung. Lebensjahr (ab Geburtsjahr 1964) angehoben (Ausnahme: Vertrauensschutz liegt vor). Anspruch auf kleine oder grofie Witwen- oder Wit- Dienst um die Zeit dieser Dienstleistung. Rentensplittings.

Stunden taglich einsetzbar sind. *2) MaBgebend ist grundsitzlich das 63. Lebensjahr (Ausnahme: Vertrauensschutz liegt vor). werrente nach dem vorletzten Ehegatten besteht bei

*3) Die Altersgrenze .,60. Lebensjahr” (vorzeitige Inanspruchnahme) beziehungsweise .63 Erfullltm%ﬁerstf)nslt_llgfnglor?ysse;t?ltj‘ngenkl\_{veinntd|e
. - . .00. ,63. erneute Ehe aufgeldst oder fiir nichtig erklart ist.

* Alternative Sonderregelung: Laufende Belegung ab 01.01.1984 durch Beitrdge oder gleichste- Lebensjahr” (abschlagsfreie Inanspruchnahme) wird fiir die Geburtsjahrginge 1953 - 1963 . I L I

hende Zeiten - fir versicherte Personen, die vor dem 01.01.1984 eine Versicherungszeit von 60 stufenweise auf das 62. Lebensjahr [vorzeitige Inanspruchnahme) beziehungsweise 65. Die Altersgrenze fiir die grofe W-Rente von 45

Kalendermonaten zuriickgelegt haben - § 241 Absatz 2. Lebensjahr (abschlagsfreie Inanspruchnahme) angehoben. Dies gilt nicht, wenn Vertrauens- | Jahren wird fiir Todesfélle nach dem 31.12.2011 in

A h bi Erreichen der Regelal d h (maBia A h auf Al schutz vorliegt. jahrlichen Schritten von zunachst 1 Monat und ab

nspruch nur bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze; danach regelmaBig Anspruch auf Alters- Todesjahr 2019 von 2 Monaten auf 47 Jahre (Tod ab
rente. Vertrauensschutz nach *1) bis *3] liegt vor, wenn versicherte Personen Anpassungsgeld fir ent- 2024) angehoben.
lassene Arbeitnehmer im Bergbau bezogen haben.
5 Jahre vor Eintritt der Erwerbsminderung 20 Jahre vor Beginn der 5 Jahre 35 Jahre 35 Jahre 45 Jahre 5 Jahre bei der versicherten Person (siehe Renten wegen verminderter Erwerbsféhigkeit) oder Rentenbe- 5 Jahre aus eigener Versi-
Rente zug der versicherten Person zur Zeit ihres Todes. cherung vor dem Tod des
. . o . . . . . . . . . - o . o friheren Ehegatten.

Auf die Wartezeiten werden Kalendermonate mit Beitragszeiten, Ersatzzeiten und Zeiten aus Auf die Wartezeit von 5 Jahren werden Kalendermonate mit Beitragszeiten, Ersatzzeiten und Die Wartezeit ist vorzeitig erfiillt, wenn der Tod der versicherten Person aufgrund eines links nebenstehend

einem Versorgungsausgleich beziehungsweise aus einem Splittingzuwachs oder aus Zuschla- Zeiten aus einem Versorgungsausgleich beziehungsweise aus einem Splittingzuwachs oder aus aufgefiihrten Sachverhaltes eingetreten ist - § 53 [siehe Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit)

gen an Entgeltpunkten bei geringfligiger versicherungsfreier Beschaftigung angerechnet. Die Zuschldgen an Entgeltpunkten bei geringfligiger versicherungsfreier Beschaftigung angerechnet.

Wartezeit von 5 Jahren ist vorzeitig erfillt, wenn versicherte Personen zum Beispiel wegen eines | Auf die Wartezeit von 35 Jahren werden zusatzlich noch Kalendermonate mit Anrechnungszeiten

Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit vermindert erwerbsfahig geworden sind und sie im und Beriicksichtigungszeiten angerechnet. Die Wartezeit von 5 Jahren gilt als erfillt, wenn
= | Zeitpunkt des Ereignisses rentenversicherungspflichtig waren oder in den letzten 2 Jahren vorher | versicherte Personen bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze eine Rente wegen verminderter
& | mindestens ein Jahr mit Pflichtbeitrdgen zurlickgelegt haben. Wenn versicherte Personen vor Erwerbsfahigkeit oder eine Erziehungsrente bezogen haben.
9 | Ablaufvon 6 Jahren nach Beendigung einer Ausbildung voll erwerbsgemindert geworden sind Auf die Wartezeit 45 Jah den Ersatzzeiten. Beriicksichti it d Kalend ~
L | und in den letzten 2 Jahren vorher mindestens ein Jahr mit Pflichtbeitragen zurlickgelegt haben, ut Ie't Igfrt'eﬁfkl) \_/ton 'at renZW_tter edn rBsa Zzeiten, Erltjc lstlc Igtjuln_gstzel en lén Aabent ?.r.’mo
Y gilt die Wartezeit von 5 Jahren ebenfalls als vorzeitig erfiillt - § 53. Der Zeitraum von 2 Jahren hate mi ichibeitragszeiten, Zejten des bezuges von Entgeltersatzieistungen der Arbeitsior-
= derung (zum Beispiel Biirgergeld), Leistungen bei Krankheit und Ubergangsgeld angerechnet,

Hinweis: Weitergehende Informationen enthalten
unsere Merkblatter tiber die einzelnen Renten-
arten.

Weiterarbeit/Hinzuverdienstgrenzen/Einkommensanrechnung

Generell besteht ein Anspruch auf eine Rente wegen Erwerbsminderung nur, solange aufgrund
der Einschrankung des Leistungsvermdgens eine verminderte Erwerbsfahigkeit weiterhin vor-
liegt.

Erwerbsgeminderte kdnnen grundsatzlich im Rahmen des Restleistungsvermdgens neben dem
Bezug der Rente erwerbstatig sein. Das Restleistungsvermdogen betragt bei einer Rente wegen
voller Erwerbsminderung unter 3 Stunden taglich und bei einer Rente wegen teilweiser Erwerbs-
minderung unter 6 Stunden taglich.

Seit dem 01.01.2024 haben Beziehende einer Rente wegen Erwerbsminderung die Maglichkeit zu
erproben, ob ihnen eine Erwerbstatigkeit oberhalb des Restleistungsvermdgens wieder mog-
lich ist. Wahrend der sogenannten Arbeitserprobung (regelmafig 6 Monate? besteht weiterhin
Anspruch auf die gewdhrte Rente - § 43 Absatz 7.

Je nach Hohe des Hinzuverdienstes wird die Rente als Teilrente geleistet.

Die kalenderjahrliche Hinzuverdienstgren-

ze wird in Abh&ngigkeit von dem bisherigen
Verdienst individuell ermittelt. Sie berechnet
sich nach der folgenden Formel: Faktor (9,72)
x monatliche Bezugsgréfle x Entgeltpunkte des
Kalenderjahres mit den héchsten Entgeltpunk-
ten aus den letzten 15 Jahren vor Eintritt der
Erwerbsminderung. Mindestens betragt die
kalenderjahrliche Hinzuverdienstgrenze 6/8
der 14-fachen monatlichen BezugsgréBe. Die
Mindesthinzuverdienstgrenze fir eine Rente
wegen teilweiser Erwerbsminderung liegt im
Kalenderjahr 2026 bei 41.527,50 EUR.

Die Hinzuverdienstgrenze betragt 3/8 der
14fachen monatlichen Bezugsgrofe.

Die Hinzuverdienstgrenze fiir eine Rente
wegen voller Erwerbsminderung betragt im
Kalenderjahr 2026 20.763,75 EUR.

Renten wegen voller oder teilweiser Erwerbsminderung in anteiliger Hohe:

Ein Uber der jeweils mafBgeblichen Hinzuverdienstgrenze liegender Hinzuverdienst wird ange-
rechnet. Der Betrag Uber dieser Grenze wird durch 12 geteilt. 40 % davon werden von der
Monatsrente abgezogen. Die Rente wird nicht geleistet, wenn der von der Rente abzuziehende
Hinzuverdienst den Betrag der Rente in voller Hohe erreicht.

Seit dem 01.01.2023 entféllt die Verdienstbeschrankung fir Altersrenten ganzlich. Neben dem
Bezug einer Altersrente kann unbegrenzt hinzuverdient werden. Dabei ist es unerheblich, ob die
Regelaltersgrenze bereits erreicht worden ist.

Aktueller Rentenwert (§ 68):
Monatsbetrag einer Altersrente, wenn fiir ein Kalenderjahr Beitrage auf der Grundlage eines
Durchschnittsentgelts aller Versicherten gezahlt worden sind: ab 01.07.2025 = 40,79 EUR.
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Seit dem 01.07.2015 wird auf Waisenrenten kein
Einkommen mehr angerechnet.

Einkommen wirkt sich grundsatzlich nicht auf den
Rentenanspruch an sich (das Stammrecht auf Rente)
aus, auch bei einem Anspruch auf groBe W-Rente we-
gen EM oder wegen BU / EU (in Ubergangsfallen), so-
lange die fiir die Bewilligung der Rente mafigebliche
EM vorliegt. Beim Zusammentreffen mit Erwerbsein-
kommen ? Erwerbsersatzeinkommen: Anrechnung
des Einkommens zu 40 %, soweit es einen Freibetrag
(= 26,4-fache des aktuellen Rentenwertes 40,79 EUR
=1.076,86 EUR monatlich) Gberschreitet. Freibetrag
erhoht sich je waisenrentenberechtigtes Kind um das
5,6-fache des aktuellen Rentenwertes = 228,42 EUR
monatlich - § 97. In sogenannten Neufillen* (siehe
unten) auch Anrechnung von Vermégenseinkiinften
und Elterngeld.

Keine Einkommensanrechnung, wenn Ehegatte vor
dem 01.01.1986 verstorben ist oder von Eheleuten eine
wirksame Erklarung liber weitere Anwendung des

bis zum 31.12.1985 geltenden Hinterbliebenenrechts
abgegeben wurde - § 314 Absatz 1.

Einkommen wirkt sich
grundsatzlich nicht auf
den Rentenanspruch an
sich (das Stammrecht auf
Rente) aus, jedoch Anrech-
nung des Einkommens im
Rahmen des § 97 - siehe
Witwen- und Witwerrente.

Weitere Besonderheiten fiir Hinterbliebenenrenten

1) Dem Ehegatten gleichgestellt sind seit dem 01.01.2005 iiberleben-
de Lebenspartner. Auch dieser Personenkreis hat seither unter
denselben Voraussetzungen Zugang zu einer Rente wegen Todes
(einschlieBlich der Erziehungsrente] wie eine Witwe, ein Witwer oder
ein geschiedener Ehegatte.

2) Bei Tod der versicherten Ehefrau vor dem 01.01.1986 oder Abgabe
einer wirksamen Erklarung iiber weitere Anwendung des bis zum
31.12.1985 geltenden Hinterbliebenenrechts: Ehemann erhalt Wit-
werrente nur, wenn die Ehefrau den Unterhalt der Familie Giberwie-
gend bestritten hat - § 303.

3) Bei Scheidung vor dem 01.07.1977: Bei Erfiillung der Vorausset-
zungen des § 243 erhalt der friihere Ehegatte Hinterbliebenenrente,
allerdings der friihere Ehemann in Féllen der Ziffer 2 nur dann, wenn
die friihere Ehefrau ihn Uberwiegend unterhalten hat.

4) Bei Scheidung nach dem 30.06.1977: Angesichts des bei Scheidung
durchgefiihrten Versorgungsausgleichs ist ein Anspruch auf Hinter-
bliebenenrente fiir den iberlebenden frilheren Ehegatten in jedem
Fall ausgeschlossen; es kann aber Anspruch auf Erziehungsrente
bestehen - §§ 76, 47.

Auf eine Witwen- oder Witwerrente nach dem vorletzten Ehe-
gatten (§§ 46 Absatz 3, 243 Absatz 4) werden neu erworbene
Renten-, Versorgungs- oder Unterhaltsanspriiche nach dem
letzten Ehegatten angerechnet - § 90 Absatz 1.

Besteht fiir denselben Zeitraum Anspruch auf Witwen- oder
Witwerrente flir mehrere Berechtigte, erhalt jeder den Teil
der Rente, der dem Verhaltnis der Dauer seiner Ehe mit der
versicherten Person zu der Dauer der Ehen der versicherten
Person mit allen Berechtigten entspricht - §
Witwen- oder Witwerrenten werden bei der ersten Wiederhei-
rat mit dem 24-fachen Monatsbetrag (Durchschnitt der letzten
12 Kalendermonate) abgefunden.

Abfindungssumme wird aber bei einer kleinen Witwen- oder
Witwerrente anteilig gekiirzt, wenn deren Anspruchsdauer auf
24 Kalendermonate begrenzt war - § 107

* Ein sogenannter Neufall fir die Einkommensanrechnung liegt
bei Tod der versicherten Person nach dem 31.12.2001 vor, es
sei denn, die Ehe ist vor dem 01.01.2002 geschlossen worden
und wenigstens ein Ehegatte ist vor dem 02.01.1962 geboren.

91.

Samtliche aufgefiihrte Paragrafen, bei denen das zugehorige Gesetz nicht explizit genannt wird, beziehen sich auf das Sechste Buch des Sozialgesetzbuchs - SGB VI.
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